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Att arbeta familjecentrerat vid sprakliga svarigheter
Sara Burge, Specialistiogoped vid Logopedkliniken och doktorand i SPETS-projektet
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Vad ska vi prata om idag?

1. Vad vet vi om familjer till barn med och
utan funktionsnedsattningar? .

2. Vad ar det att arbeta familjecentrerat
med sprakstérning/DLD?

3. Hur ser det uti praktiken? Perspektiv
fran foraldrar till barn med
sprakstérning. Rapport fran SPETS.

4. Hur implementera ett mer
familjecentrerat arbetssatt? Erfarenheter
fran Sprakprojektet.
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Vad utgar jag fran for information?

«*

ERFARENHETER FRAN

PRELIMINARA RESULTAT
SPRAKPROJEKTET

FORSKNINGS-STUDIER,
FRAN SPETS-PROJEKTET

STATISTIK OCH RAPPORTER
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1.
Vad vet vi om familjer till barn med och utan

funktionsnedsattningar?

Foraldrastress, foraldrasjalvformaga och jamstalldhet




2024-12-03

S5 s,
i g,;g Karolinska
3 5 Institutet

Wy 18°

Danderyds Sjukhus
F . I .

* Bild: Ordbokdefinition famil; * "Nar det finns barn i familjen
styr lagar vem som har
juridiskt ansvar for att barnet
far god omvardnad. Hur man
sjalv definierar sin familj kan
daremot inte lagen
bestamma.” - 1177
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Fakta om familjer och barn i Sverige

Familjer Barn i forskolealdern

B gy amier med bam under 18 81 577 473 bam i forskolealder 1-5 ar (SCB,

« 7/10 &r karnfamiljer 2024)

* 8/10 har ett eller tva barn * 40 000-58 000 forskolebarn med
sprakstorning/DLD (7-10%)

* 11 500 forskolebarn med
grav sprakstorning (2%)
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Foraldraskapet,
en gladje

"Att bli foralder ar for de flesta
framfor allt en spannande och
positiv upplevelse...

Foraldrasjalvformaga ar
foraldrars tilltro till sin formaga att
utféra foréldrarollen.

- Wittkowski et al. 2017
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men ocksa en Bild: Hej hej vardag
utmaning

...for en del foraldrar medfor

overgangen till foraldraskapet

oOkad nedstamdhet och stress
(Deater-Deckard, 2004)

Foraldrastress ar nar foraldrar
upplever en obalans mellan yttre
férvantningar och inre resurser.

— Deater Deckard, 2004
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Gungbradan

mellan stress och - Bild: Gungbrada
sjalvformaga

Foraldrastress och

foraldrasjalvformaga har ett

omvant férhallande till varandra.

Den ena minskar ofta nar den
andra okar.

Som en gungbrada.
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Varfor ar kunskap
om foraldrastress
viktig?

Foraldrastress har avgdrande
betydelse for hur foraldrar
praktiskt bemdter sina barn och

kanslomassigt hanterar sina
barns beteende

— Barrosso et al. 2017

Foraldrastress kan paverka
barnet, féraldern och hela ),

familien negativt. Om foraldrasjalvférmaga minskar fordldrastress Hur

- Fang et al. 2022 kan vi bidra till att 6ka foraldrars sjalvformaga?
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Vad bidrar till stress hos foraldrar till barn med

sprakliga svarigheter

Barnfaktorer
+ Okat omsorgsbehov i vardagen.

 Uttryck av barnets funktionsnedsattning,
som sociala,emotionella och
beteenderelaterade svh. (Craig et al.,
2016)

Situationsfaktorer
* Omgivningens férdomar — sarskilt vanligt

vid osynliga funktionsnedsattningar
(Laurin, 2024, Laurin & Andersson, 2024).

Oklara och icke-sjalvvalda roller i relation
till barnets insatser (Schmidt & Schlagel)

Yttre forvantningar att engagera sig i
vardinsatser riktade mot barnet som )
Overstiger den upplevda formagan —
terapirelaterad stress (Beckers et al.,

2021
) a

1
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Familjelivet — jamstallt, eller inte...

* Bild: Gungbrada med
genustecken

Jamstalldhet i en parrelation minskar nar
paret far barn.

Studier av tidsanvandning pekar pa att
kvinnor &gnar mer tid 4t barnomsorg och
man mer tid at forvarvsarbete (SCB, 2022)

5 ganger vanligare att kvinnor arbetar deltid
for barnomsorg an man (SKR, 2021)

Pappor tillbringar 5 timmar mindre i veckan
med sina barn (SKR, 2021)

Foraldrars jamstalldhet 6kar efter
separation (Eriksson et al. 2024)

12
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Varfor ar kunskap
om jamstalldhet
viktig?

"Jamstalldhet gynnar bade barns

och kvinnors halsa” (SKR, 2021).

”Om pappor inte beméts som en
likvardig foralder okar risken for
ett lagre ansvarstagande for
hem- och omsorgsarbetet.

Dessutom riskerar varden att
missa ohalsa hos fader, vilket i
sin tur kan paverka familjens
halsa negativt” (SKR, 2021)
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—
Hur kan vi som verksamhet bidra till jamstalldhet? For hela
familjens skull.

13
o s
Jamstalldhet i familjer till barn med
funktionsnedsattningar?
* Bild: Gungbréda med Samma effekter, men mer uttalat.
genustecken, snedstalld
Ett barns funktionsnedsattning kan
cementera traditionella kdnsroller i familjen
vilket kan ha langtgadende negativ paverkan
pa hela familjen (Socialstyrelsen, 2017,
Laurin, 2021).
14
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Mammor utfor ett omfattande praktiskt arbete
relaterat till barn med funktionsnedsattningar

paverkad arbetssituation. Bland fordldrar blir det
tydligt att de konsroller som finns i samhéllet kring
vem som vardar och hjdlper och vem som star for ,
den ekonomiska tryggheten cementeras i situationer "Kr, aschar jag
ndr man far ett barn i behov av extra stod. sa kI'HSCh ar allt”

ATTENTIONS ANHORIGENKAT 2024

EN ANNAN SARBAR GRUPP vi identifierat i under-
sokningen &r fordldrar med egen diagnos. Fordldrar
med diagnos mar sdmre &n andra anhoriga och blir
i hogre grad utmattade 4n de andra grupperna av
anhoriga som besvarat enkiten.

Attention
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men ocksa ett omfattande kanslomassigt
arbete

Kanslomassigt arbete ar obetalt arbete som  Graden av kdnslomassigt arbete som
utfors for att pa olika satt hantera kansilor, foraldrar till barn med funktionsnedsattning
(Hochschild, 1979) utfér paverkas av hur synlig och erkand
funktionsnedsattningen ar och hur komplext
T t beharska si cns] " och fragmenterat samhallets stédsystem ar.
.ex. att beharska sina egna kanslor, a . .
hantera sina barns sociala, emotionella och (Laurin, 2020, Laurin & Andersson, 2024)
beteenderelaterade svarigheter, att
identifiera att barnet har svarigheter och
behdver stdd, att beméta professionella runt
barnet och utverka stdd for sitt barn.

16
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Samtidigt ar pappors situation relativt okand

* Forskning kring barn med Bild: Tvd vuxna hiander som héller en barnhand
funktionsnedsattningar och deras familjer
utgar ofta framst frin mammors
perspektiv medan pappors perspektiv ar
underrepresenterat (Gonzales et al.
2021).

« Pappor utnyttjar i lagre grad stédinsatser
riktade till féraldrar (Broberg et al. 2021).

* Fler pappor till barn med
funktionsnedsattningar upplever angest
(Broberg et al. 2021).

Danderyds Sjukhus
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Syskons situation kan vara olika

©

* Positiv paverkan
* Mer ansvarstagande
* Mer accepterande for olikheter

®

* Hamna i skuggan
* Egna behov hinns inte med
« Egna svarigheter

Danderyds Sjukhus
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Familjer med utlandsk bakgrund
- kan ha lagre tillgang till insatser

Flersprakiga barn remitteras senare till logoped (Nayeb et al. 2015) och far i hogre
utstréackning diagnos generell sprakstorning (Salameh et al. 2004)

Flersprakiga familjer uteblir i hdgre grad fran forsta besdket och avbryter i hogre grad
logopedkontakten i fortid (Salameh et al. 2004)

Flersprakiga foraldrar har farre vardkontakter generellt men agnar trots det mer tid at
vardkontakter (Broberg et al. 2014) — kan tyda pa svh. att hitta ratt instans i varden.

Flersprakiga foraldrar kan ha ett mindre informellt natverk — stdrre behov av samhallets
formella stéd (Broberg et al. 2014).

19
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Stor okunskap om samkonade familjer
- hur mar de, vad behover de?

* Bild: Tva hander som i
varandra, regnbagshjarta
malat dver

20
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Positiva aspekter av det speciella
foraldraskapet

 Foraldrar upplever det ofta djupt
meningsfullt.

* Familjens medlemmar kan
komma varandra narmare.

=> Far barn och familjer det stdd
de behover kan man sannolikt
forebygga en hel del av de
negativa effekter som vi ser i
rapporter och forskningsstudier.

Danderyds Sjukhus
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Family systems theory (Bowen, 1954)
Familjen (féraldrar, barn och syskon) &r en /i o o
= Lo s ser att alla familjemedlemmar behdéver
kénslomassig enhet. stdd for hela familjen kan hamna i en
negativ spiral p.g.a. den 6kade

FST beskriver interaktioner inom familjen pafrestningen”. — Helen Tager Flusberg

m.h.a. systemteori.

=> Hur paverkas familjeenheten av barnets

sprakstérning?

=> Hur péverkar familjeenheten barnet med

sprakstérning?

https://www.wikiwand.com/sv/Kommunicerande_karl
22
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2.
Vad ar det att arbeta familjecentrerat med

sprakstorning/DLD?

Danderyds Sjukhus
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Familjecentrerat arbete

”Familjecentrerat arbete ar bade Bild: Infograf Family centered care
en filosofi och en uppsattning

praktiker som har brett stod i

teori, forskning och vardesystem”

(Spence et al. 2023)

24
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Vad ar ett familjecentrerat arbetssatt?

”Familjecentrerat arbete ar ett satt att
ta hand om barn och deras familjer
som sakerstaller att insatser planeras
runt hela familjen, inte bara det
individuella barnet, och som ser hela
familjen som mottagare av insatsen.”

(Shields, Pratt & Hunter, 2006)

25
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25
Historien bakom familjecentrerat arbete
» Andra varldskriget ledde till att man Bild: Svartvit bild av en sjukhussal
borjade ifragasatta hur man tog hand i bérjan av 1900-talet med barn
om sjuka och funktionsnedsatta barn nedbaddade i sdngar och
(Joffe & Shields, 2008). . o . :
sjukskoterskor staende bredvid
sangarna.
« => Ett skifte FRAN ett individuellt
probleminriktat (medicinskt) fokus pa
"barnets problem” TILL ett mer
kollektivt (socialt) styrkeinriktat fokus
pa stotta barnet i sitt sammanhang.
26
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Centrala principer for familjecentrerat arbete

Forsta att vi inte kan moéta barns behov om vi inte méter behoven hos deras familjer.

Organisera och ge insatser utifran familjers énskemal och val.

Validera (bekrafta), anvanda och bygga pa familjers styrkor

Skapa tillitsfulla, respektfulla samarbeten med familjer som betonar jamlikhet,
Omsesidighet och teamwork.

Anpassa insatser sa de matchar familjens behov

QOO0

(Spence et al. 2023) .
7
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Vad skiljer familjecentrerat arbete fran andra

typer av insatser som riktar sig till foraldrar?

Betoning pa Betoning pa

relationella aspekter delaktighetsaspekter

* aktivt lyssnande, * individanpassade,

* empatisk, « flexibla,

* respektfull, * lyhérda praktiker

* icke-domande (Spence et al. 2023)

° o

28
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H.ur ser det ut i praktiken - perspektiv fran
foraldrar till barn med sprakstorning.

Rapport fran SPETS-projektets delstudier

29
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Tidslinje i SPETS-projektet (en kort repetition)
Fr T N S
( Férskolebarn / K
med SFS SFS — |
sprakliga /;/ ;j : Skola :
svarigheter : (eller pa :
pa Iogopfed- \ Logoped- Logoped- \  sprakforskola) |
mottagning mottagning mottagning ! !
\ 1
— —__ —_ N ‘
2024-12-02 £
30
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Foraldraperspektiv vi undersdkt vid olika tidpunkter

Foraldrars stress Foraldrars Foraldrars
fole stress och stress och

sjalvformaga sjalvférmaga sjalvférmaga

Foraldrars Foraldrars
Férvantningar Erfarenheter

2024-12-02 31
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Effekt av behandling

- Féréldrastress

Brask|app; pre|iminéra data Graf 6ver utveckling av Fordldrastress matt med SSF

och litet dataunderlag For gruppen barn som antas/ej antas till sprakférskola

Ingen entydig minskande

eller 6kande trend under ett

behandlingsar pa

logopedmottagning / SFS

MEN: Manga foraldrar till

barn med sprakliga svh testar

Over gransvardena for Stress.

2024-12-02 32
32
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Effekt av behandling
- Féréldrasjalvférmaga

Ingen entydig 6kande eller
minskande trend.

MEN: Inga foraldrar testar
under gransvardena for
Styrka (oavsett
behandlingsform skattar
foraldrar hogt vad galler
sjalvférmaga).
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Graf 6ver utveckling av Fordldrasjalvformaga matt med SSF
For gruppen barn som antas/ej antas till sprakférskola

58

33

Effekt av behandling
- Risk psykisk ohélsa

Inte heller har nagon
entydigt 6kande eller
minskande trend.

Men: Majoriteten av
foraldrar vars barn INTE
antas till Sprakfoérskola
testar under gransvardena
medan majoriteten av
foraldrar vars barn antas till
sprakforskola testar OVER
gransvardena for Risk.
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Graf 6ver utveckling av Risk for psykisk ohadlsa matt med SSF
For gruppen barn som antas/ej antas till sprakférskola

34
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Vad har vi undersokt vid olika tidpunkter?

Foraldrars Foraldrars Foraldrars
stress och . stress och stress och
sjalvférmaga sjalvformaga sjalvformaga
Fordldrars Foraldrars
[ Foérvantningar ] [ Erfarenheter ]
35
e EE
Rapport fran delstudien:
Foraldrars forvantningar och erfarenheter
Fokusgruppsintervju med 6 foraldrar vars barn antagits till
sprakforskola
» Tema Forvantningar, hosten 2023
» Tema Erfarenheter, varen 2024
36
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Bakgrund: Vad ar férvantningar?

"Férutfattade meningar som foéraldrar for med sig i
behandlingskontakt och som innefattar uppfattningar om
metoder, resultat, om behandlarens roll och andra aspekter
av interventionen och hur interventionen ges.”

- Nock & Kazdin, 2001

e

<

Danderyds Sjukhus
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Bakgrund: Vad vet vi om foraldrars forvantningar
 Foraldrars forvantningar ar * Hur val insatsen stammer
ofta outtalade / omedvetna med foraldrars forvantningar
(Phoenix et al., 2020) paverkar hur de upplever och
- Ofta utforskas foraldrars engagerar sig i insatsen
férvantningar forst efter atten ~ (Shuman & Shapiro, 2002)
k__or_m_flikt uppstatt mellan
foraldrar och personal => Vi kan paverkar foraldrars
(Coyne, 2013) forvantningar genom tydlig
information.
38
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Hur implementera ett familjecentrerat arbetssatt?

39

Kort om implementering

®.9
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Att fora in nagot nytt — t.ex. ett nytt
arbetssatt eller en ny rutin.

Implementering = beteendeférandring.
Ett beteende &r nagot man kan filma.

Malbeteende — det beteende man vill
uppna genom implementering.

40
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Lathund for implementering

1. Beskriver det man vill uppna.
Vivill...

2. Tydliggdér malbeteende (visionen)

ur ser det ut nér vi uppnatt vart mal?

3. Undersoker behov av kunskap, maojlighet, motivation for att visionen ska
bli verklighet.
Vad behover vi veta mer om?
Finns det nagra praktiska hinder for att uppna var vision?
Ar det hér verkligen VAR vision? Vill VI det hér?

41
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Lathund for implementering

4. Valjer ut igangsattande och vidmakthallande strategier.
Vad ska vi gbra for att komma igéang?
Vad ska vi gbra for att fortsétta?

5. Provar strategierna, utvarderar och justerar.
Vi gbr sa hér. Funkar det eller behéver vi justera?

6. Foljer upp malbeteendet (visionen).
Har vi nétt vart mal?

42
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Implementering av ett mer familjecentrerat arbetssatt
pa Logopedkliniken — hur gor vi?

Borjade med att férdjupa var egen
kunskap om foraldrars situation

Gjorde "foraldrastod” till ett aterkommande
tema vid vara utbildningsdagar.

2020 Tema — Svara samtal

2022 Tema — Prata med foraldrar och barn
om sprakstoérning

2024 Tema — foraldracentrerat arbete vid
sprakliga svarigheter

44
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Implementering av ett mer familjecentrerat
arbetssatt pa Logopedkliniken?

* Det ledde fram till en okad
forstaelse for VAD vi som
verksamhet behdvde gora for att
stotta foraldrar och HUR vi skulle
géra det.

» => 2023 Utvecklade kursen Borja
skolan med sprakstorning i
samarbete med intresse-
organisationer.

» => 2024 planerar foraldrastddjande
insatser for bl.a. lagstadiebarn...

45

45
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Familjecentrerat arbete AR en viktig del av
sprakforskolans uppdrag

» "Barnet och barnets narstaende ska ha
inflytande och medbestdmmande dver de
insatser som ges.

» Narstaende ska fa regelbunden
information om spraklig utveckling och
pagaende logopediska insatser samt
uppmuntras att medverka till att stddja sitt
barn i enlighet med barnets individuella
habiliteringsplan.”

(Vardgivarguiden, uppdragsbeskrivning
sprakforskola)

46
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De finns redan idag en stark anda av
familjecentrerat arbete pa sprakforskolan

Stor medvetenhet om att barnets och
familjens omstandigheter hér ihop och
paverkar varandra.

Sprakforskolor ser barnet i sitt
sammanhang!

=> Vad ar viktigt for att pa ett &nnu battre
satt méta behoven hos familjer till barn med
sprakstorning?

47
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Tydlig och frivillig rollférdelning
- forebygga foraldrastress

Beskriva sitt uppdrag och hur man arbetar pa sprakférskolan

Bjuda in foraldrar att vara delaktiga pa OLIKA satt sa att insatsen ar flexibel
infor foraldrars olika forutsattningar

Vara lyhorda for hur foraldrar kan/vill/orkar vara delaktiga

=> Minska/forebygga foraldrastress

(Beckers et al. 2021, Schmidt & Schlagel, 2021)

48
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Rusta foraldrar infor framtiden
— kunskap och gemenskap
* Ge foraldrar kunskap om hur deras barns sprakstérning
kommer till uttryck just nu och kunskap om att en sprakstérning
andrar karaktar over tid.
+ Utbilda foraldrar om skolans och samhallets stod.
+ Hjalpa familjer komma i kontakt med och lara kanna andra
familjer till barn med sprakstorning.
=> Oka féraldrasjalvformaga
(McGregor, 2020)
49
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Aktivt involvera barnets bada/alla foraldrar
- framja jamstalldhet

« Aktivt rikta sig till bada foraldrar.

» Underlatta for bada foraldrar att vara med pa féraldrasamtal och
utbildningsinsatser.

* Medvetet vaxla mellan vilken foralder man kontaktar.

=> Framja jamstalldhet for hela familjens halsa

Laurin, 2024, Laurin & Andersson
2024, Socialstyrelsen, Sveriges
Kommuner och Regioner, Attention

50
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Satter mal och utvarderar insatser utifran ett
familjecentrerat perspektiv

* Formulerar och utvarderar mal tillsammans med foraldrar.
 Utvarderar effekter av insatser pa barn OCH pa féraldrar.

—=Familjecentrerat arbete behdver utvarderas familjecentrerat

Calder et al. 2018
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Danderyds Sjukhus

Vilken information ar viktig for att vi ska arbeta
efter basta tillgangliga kunskap (evidens)?

EVIdenSpa”enS 3 ben: Bild: Pall med tre ben (symboliserar de 3 aspekterna
. Forskningsresu|tat av evidensbaserat arbete)

* Personalens yrkeskunskap
och erfarenhet

* Barnet och foraldrarnas
onskemal och behov

=> Vi behover barns och
foraldrars perspektiv for att
kunna arbeta evidensbaserat
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Danderyds Sjukhus

Bild: Supertrion (Barnprogram
TACK)! med tre djur-superhjaltar som
raddar djur over hela varlden,
mest fOr att de "sitter fast” —
sara burge Supertrions motto ar "Vad funkar
sara.burge@ki.se bast — Teamwork”).

Vad funkar bast? Teamwork!
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